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Prot. n

Del

AVVISO ESPLORATIVO

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE ALL'INDAGINE DI
MERCATO PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO INFERMIERISTICO DA
SVOLGERSI PRESSO LA COMUNITA’ ALLOGGIO SITA IN PINARELLA, VIA
ABRUZZI,55 -48015 CERVIA.

Questa Amministrazione intende procedere ad una indagine di mercato finalizzata ad
un eventuale affidamento diretto, ex art.125, comma 11 del D.Lgs.163/2006 e
ss.mm.ii e del Regolamento per I'esecuzione di forniture, servizi e lavori in economia
dell’Azienda Servizi alla Persona Ravenna Cervia e Russi, per la gestione del servizio

infermieristico da svolgersi presso la Comunita alloggio sita in Pinarella, via Abruzzi,
55 -48015 Cervia.

OGGETTO DEL SERVIZIO

Il servizio della presente indagine ha per oggetto la gestione del servizio
infermieristico da effettuarsi nei confronti degli ospiti della Comunita sita in Pinarella
via Abruzzi,55 -48015 Cervia, che offre una capacita ricettiva di 18 posti.

Il servizio dovra essere svolto quotidianamente, 365 giorni |'anno (366 giorni per le
annualita bisestili), per un‘ora al giorno indicativamente dalle ore 11.30 alle ore 12,30.

Le specifiche del servizio della presente indagine di mercato verranno dettagliate in
sede di richiesta di offerta.

DURATA DEL SERVIZIO

Il servizio avra decorrenza di due annualita a decorrere dal 1°gennaio 2016 anche in
pendenza della stipula del contratto.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE
I soggetti che intendono manifestare interesse all’affidamento del servizio dovranno
possedere | seguenti requisiti:

- Non incorrere in cause ostative a contrattare con la Pubblica Amministrazione e
pertanto possesso dei requisiti di ordine generale di cui agli articoli 38 del
D.Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii.

- Per le societd Cooperative o consorzi di cooperative iscrizione presso I'apposito
Albo nazionale delle Societa Cooperative;

- Per le Cooperative sociali e loro Consorzi iscrizione alla Sezione A dell’apposito
Albo Regionale delle Cooperative Sociali;

- Per le imprese l'iscrizione nel registro delle Imprese presso la competente

Camera di Commercio per |‘attivitd coincidente con quella oggetto del presente
appalto;



1)

mettere a disposizione personale capace e fisicamente idoneo ed in pOsSsesso
dei requisiti professionali previsti dalla normativa in essere e nello specifico il
personale infermieristico dovra possedere;

diploma universitario di infermiere (D.M sanitd 14 settembre 1994/739)o titolo
equipollente cosi come indicato dal DM 27.7.2000 oppure diploma di laurea di
1°livello di infermiere , per i cittadini stranieri & richiesto il D.M della Salute di
riconoscimento del titolo di studio straniero;

iscrizione al collegio professionale ai sensi delle vigenti normative che
disciplinano la professione infermieristica;

aver realizzato nell’'ultimo triennio 2012-2013-2014 servizi analoghi oggetto
dell'indagine senza demerito con indicazione dell’'esatto oggetto, degli importi,
delle date e dei destinatari pubblici o privati dei servizi stessi;

Si fa presente che nella domanda di manifestazione di interesse | suddetti requisiti
devono essere dichiarati attraverso dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd ai
sensi del DPR 445/2000 e documentati successivamente in sede di richiesta di offerta.

TERMINI E MODALITA’ PER L'INVIO DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

La manifestazione di interesse, compilata come da fac-simile allegato, dovra
essere trasmessa a mezzo posta (anche a mano) al sequente indirizzo: Azienda
Servizi alla Persona Ravenna Cervia e Russi - P.za Caduti per la Liberta, 21 -
48121 Ravenna (RA) o inoltrata per posta elettronica certificata al seguente
indirizzo: pec@pec.aspravennacerviaerussi.it, o a mezzo fax al numero 0544
249149 entro e non oltre il il 1° Dicembre 2015 alle ore 12,00.

IL PRESENTE AVVISO, FINALIZZATO ALLA RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE FINALIZZATE ALL'ESPLETAMENTO DI UNA INDAGINE DI MERCATO, NON
COSTITUISCE PROPOSTA CONTRATTUALE E NON VINCOLA IN ALCUN MODO
L'’AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA RAVENNA CERVIA E RUSSI, CHE SARA’ LIBERA DI
AVVIARE ALTRE PROCEDURE O DI SELEZIONARE DIVERSAMENTE I SOGGETTI DA
CONTATTARE PER L'INDAGINE STESSA.

I dati raccolti verranno trattati, anche a livello informatico, ai sensi del D.Lgs.
196/2003, solo per le finalitd connesse e strumentali alla presente procedura.

Ravenna, 20 novembre 2015

Il Direttore Vicario
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MODULO DI ADESIONE

FAC SIMILE
Il sottoscritto » nato a
() il , GF
residente a
in  Via ne
I nella mia qualita di (rappresentante legale,
procuratore)
(eventualmente) giusta procura generale/speciale
n® del a rogito del
notaio autorizzato a
rappresentare legalmente I'Impresa (Denominazione/  Ragione  Sociale)
con
sede in , Via ne
, codice fiscale partita I.V.A.

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

a partecipare all'indagine di mercato per la gestione del servizio infermieristico da
effettuarsi nei confronti degli ospiti della Comunita alloggio sita in Pinarella, via
Abruzzi, 55 -48015 Cervia.

In conformita alle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e

s.m.i.,

consapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro nel caso di

affermazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del medesimo
D.P.R. 445/2000 e s.m.i., nonché delle conseguenze amministrative di esclusione
dalle gare di cui al D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.

1)

2)

DICHIARA DI:

non incorrere in cause ostative a contrattare con la Pubblica Amministrazione e
pertanto essere in possesso dei requisiti di ordine generale di cui agli articoli 38
del D.Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii.

Per le societa Cooperative o consorzi di cooperative iscrizione presso I'apposito
Albo nazionale delle Societa Cooperative;

Per le Cooperative sociali e loro Consorzi iscrizione alla Sezione A dell’apposito
Albo Regionale delle Cooperative Sociali;

Per le imprese iscrizione nel registro delle Imprese presso la competente
Camera di Commercio per |‘attivita coincidente con quella oggetto del presente
appalto;

mettere a disposizione personale capace e fisicamente idoneo ed in possesso
dei requisiti professionali previsti dalla normativa in essere e nello specifico il
personale infermieristico dovra possedere:

diploma universitario di infermiere (D.M sanita 14 settembre 1994/739)o titolo
equipollente cosi come indicato dal DM 27.7.2000 oppure diploma di laurea di
1°livello di infermiere , per i cittadini stranieri & richiesto il D.M della Salute di
riconoscimento del titolo di studio straniero;

iscrizione al collegio professionale ai sensi delle vigenti normative che
disciplinano la professione infermieristica;

aver realizzato nell’ultimo triennio 2012-2013-2014 servizi analoghi oggetto
dellindagine senza demerito con indicazione dell’esatto oggetto, degli importi,



delle date e dei destinatari pubblici o privati dei servizi stessi, di sequito

elencati:

COMMITTENTE | OGGETTO

ANNO

IMPORTO

COMUNICA CHE

I dati necessari per le eventuali successive comunicazioni relative alla procedura di cui

in oggetto:
Denominazione

Indirizzo

Telefono

E-Mail

Referente

PEC

(obbligatoria)

Fax

n.

AUTORIZZA

a trasmettere le successive comunicazioni e/o atti di gara in via principale tramite PEC
ed, in via sussidiaria, al fax sopra indicato.

Firma
Legale Rappresentante

Si richiede di allegare copia di un documento di identitd in corso di validita del

sottoscrittore.




